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	一、学位点建设目标与标准
	（一）培养目标
	本学位点依托北京林业大学平台，以国家生态文明建设战略、“自然与人和谐共存的生命共同体”的愿景和“两山

	（二）学位标准
	本学位点要求申请学位的翻译硕士研究生完成英语笔译领域培养方案所规定的课程学习及必修环节，学术成果达到


	二、学位点建设基本条件
	（一）培养特色
	本学位点在认真调研和分析国内外高校研究生培养方案、广泛征求行业专家和研究生导师意见的基础上，构建了“

	（二）师资队伍
	（三）科学研究
	2020年，本学位点教师共出版专著2部、译著4部、论文集2部，发表学术论文50篇，其中CSSCI期刊

	（四）教学科研支撑
	学位点建设有外国语言与应用语言学研究所和外国文学与生态文化研究中心两个校级科研平台，学位点每学期依托

	（五）奖助体系

	三、人才培养
	（一）招生选拔
	（二）思政教育
	（三）课程教学
	本学位点主要开设16门核心课程，在课程建设方面，既开设了重在夯实双语功底、强化逻辑思辨和创意思维等能
	同时，学位点还依托科研平台，科研和教学联动发展，用科研反哺教学。积极发挥课程质量督导的帮扶作用，推动

	（四）导师指导
	本学位点严格执行《北京林业大学研究生导师遴选办法》《北京林业大学研究生指导教师招生资格年度审核管理办
	学位点实行双导师制，校外导师与校内导师共同承担每位专业学位研究生的培养工作。充分发挥校外导师在行业前

	（五）实践教学
	本学位点重视专业实践环节，要求研究生毕业前完成至少15万字以上的笔译实践和6个月以上的专业实习，并参
	学位点制订《实践任务完成情况统计表》和《实习期质量跟踪表》，实行校内导师、单位导师联合管理的双轨责任
	学位点充分调动各方面资源，鼓励学生与有资质的传播和出版机构合作，独立或合作承揽翻译项目。鼓励学生到政

	（六）学术交流
	（七）论文质量
	（八）质量保证
	（九）学风建设
	（十）管理服务
	（十一）就业发展
	本学位点建立研究生就业指导与服务制度。健全研究生就业市场和信息服务体系，定期举办就业指导讲座，为研究


	四、服务贡献

