附件5：北京林业大学研究生课程教学质量评价指标体系（学院评价）
	评价内容
	序号
	评价标准
	分值
	学院评价得分

	教学资料
	1
	教师严格按照规定的时间节点提交教学大纲、教学任务书、教学总结、试卷、成绩单等教学资料，格式规范，得满分。有下列情形之一每次扣5分：
（1）未按时提交相关资料；
（2）提交资料有不规范或者质量差。
	30
	

	教学运行
	2
	教师严格按照教学规范，保质保量完成课堂教学和教学任务，得满分。有下列情形之一每次扣5分：
（1）不服从教学安排；
（2）因个人原因调课次数超过2次（课时≤16学时）或超过3次（课时＞16学时）；
（3）课程未在研究生院办理手续擅自调停课。
	20
	

	教学实施
	3
	教学过程未出现违反规定、学生投诉、教学事故等得满分。有下列情形之一每次扣5分：
（1）教学过程中出现迟到、早退，或者接听手机等违反相关规定的行为；
（2）出现批评性教学通报；
（3）一般性教学事故；
（4）出现课堂教学意识形态安全问题。
	30
	

	教学效果
	4
	课程教学效果良好，未接到学生举报或学位与研究生督导小组、学校组织开展的教学秩序抽查小组人员的教学问题反馈，得满分，有下列情形之一每次扣5分：
（1）学生对课程、教师投诉，经查证情况属实；
（2）学校督导小组或学位与研究生教育督导员明确提到该课程或教师存在教学问题。
	20
	

	评价结果
	
	100
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